
УТВЕРЖДАЮ

Директор МКОУ ВШ №12 с.Заозерное
Хабаровского муниципального района

Хабаровского края

Т.Г.Нестерова

30 декабря 2022

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ

на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Вечерняя школа №12" с. Заозерное
Хабаровского муниципального района Хабаровского края

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения):

Начальное общее образование

Основное общее образование

Среднее общее образование

Вид муниципального учреждения (указывется вид муниципального учреждения из базового
(отраслевого) перечня:

казенное

Форма по ОКУД
Дата

по сводному
реестру

По ОКВЭД

По ОКВЭД
По ОКВЭД

Коды

30.12.2022

85.12

85.13
85.14



I. Наименование муниципальной услуги: Реализация опювны.х обшсобра-шватсльных прогрлчм начального общего сюра-ювзшш Уникальны!
номер по

2. Кшсюрии по грсШгпмсй мушштииылш услуги: фн-шчсскис лица оаювом)
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3. Пикши I ел и, характеризующие оОьСм и (и.ш) к-ачтио муниципальной услуги: перечню
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1.2, Показатели, характсшпуюшнс объем N
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3. Покчилпмл, хараьпсрплюиии: огл.см н (11111) качеемш мушшнп^и.пгш услуги: перечню
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!

8021 1 Ю.У'ЛО.БЛУЙАЯШКП

Погапатсль. характер шу.ощпн содержание

МУИНШ) ПОЛЬ НОН УСЛУГИ

2

образовательная

программа

ПОЧМОЖНОСТЯШ1

-иоропья (ОВЗ)

3

X

Обучающиеся

нроходнщне

об>-чснпс по

состоянию

•порош,)! на

4

X

Поюштс.и.

.характер. ПУЮ шин

\словнл (формы)

ОЕиЛаННП

М>'1 111 Ш1ПЗЛ1. НОПУСЛу

гн

Иаи.меновпннс

П01ЯШТСЛЛ

5

•точная

Покачатсль качества муниципальной УСЛУГИ

6

Число обучающихся

Ш-г-1

Наименование

7

Чел

код

И

792

ПоЕсп'Штсль объема муниципальной УСЛУГИ

2022 год

(утверждено в

9

13

Исполнено ни

отчетную

дату

К)

К)

™ж'Г

0™С,ШС

11

12

„°'ВТв1,™«

(1КПМОЖ110С)

12

-3

Ир п«1кл»нС|ци

13

Среднегодовой рачмер

платы (иена, тарш ))

14

Бесплатно



3. Пока ш гс. И1, \а[);1кчс|нт ниши1 ош.см и (и.ш) кач'лчип муншпш^м.ш
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